Betriebssatzung
fir die Stadtwerke Fehmarn der Stadt Fehmarn

Aufgrund des § 4 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein
(Gemeindeordnung — GO -) in der Fassung vom 28. Februar 2003 in Verbindung mit
8 6 der Landesverordnung Uber die Eigenbetriebe der Gemeinden
(Eigenbetriebsverordnung fur das Land Schleswig-Holstein — EigvO), alle in der zur
Zeit geltenden Fassung, hat die Stadtvertretung in ihrer Sitzung vom 30.09.2010
folgende Betriebssatzung fur die Stadtwerke Fehmarn der Stadt Fehmarn
beschlossen:

§1
Rechtsstellung und Name der Stadtwerke

(1) Die Stadtwerke der Stadt Fehmarn werden als organisatorisch,
verwaltungsmaliig und wirtschaftlich selbstandiger Betrieb ohne eigene
Rechtspersdnlichkeit nach den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung
(EigVO) und den Bestimmungen dieser Satzung gefihrt.

(2) Die Stadtwerke tragen den Namen ,Stadtwerke Fehmarn®

§2
Gegenstand der Stadtwerke

(1) Gegenstand und Aufgabe der Stadtwerke ist die ordnungsgemalle
Abwasserbeseitigung auf der Insel Fehmarn in Umsetzung der kommunal-
politischen Zielsetzungen und unter Beachtung der geltenden gesetzlichen
Bestimmungen.

(2) Die Stadtwerke konnen alle ihren Betriebszweck fordernden Geschafte
betreiben. Die Stadt kann die Stadtwerke auch mit der Betriebsfiihrung anderer
Betriebe der Stadt beauftragen.

§3
Stammkapital

Das Stammkapital der Stadtwerke Fehmarn betragt 300.000,00 Euro.

§4
Zustandige Organe

Fur die entsprechenden Angelegenheiten der Stadtwerke Fehmarn sind folgende
Organe zustandig:

die Stadtvertretung

der Werkausschuss

der Burgermeister/die Blrgermeisterin
die Werkleitung
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§5
Aufgaben der Stadtvertretung

Die Stadtvertretung beschliel3t tber alle Angelegenheiten der Stadtwerke, fur die sie
nach § 28 GO und § 5 EigVO zustandig ist oder nach § 27 Abs. 1 GO die
Entscheidung im Einzelfall an sich gezogen hat.
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Werkausschuss

(1) Die Stadtvertretung wahlt fir die Stadtwerke einen Werkausschuss. In
Ubereinstimmung mit der Hauptsatzung werden Aufgaben des Werkausschusses
vom Ausschuss fur Umwelt, Natur, Klimaschutz und Stadtwerkeausschuss
wahrgenommen.

(2) Der Werkausschuss bereitet die Beschliisse der Stadtvertretung in
Angelegenheiten der Stadtwerke vor. Der Werkausschuss kann von der
Werkleitung alle Auskuiinfte verlangen, die flir seine Beschlussfassung
erforderlich sind.

(3) Uber alle Angelegenheiten der Stadtwerke Fehmarn entscheidet der
Werkausschuss sofern es sich nicht um Geschafte der laufenden
Betriebsfiihrung handelt oder die Entscheidung durch Gemeindeordnung,
Eigenbetriebsverordnung oder satzungsrechtliche Vorschriften anderen Organen
des § 4 zugeordnet sind.

(4) Im Ubrigen gelten fir den Werkausschuss die Vorschriften der Geschaftsordnung
der Stadtvertretung Fehmarn und ihrer Ausschiisse in der jeweils gultigen
Fassung.

8§87
Aufgaben des Blrgermeisters/der Blurgermeisterin

(1) Der Burgermeister/die Blrgermeisterin ist Dienstvorgesetzte(r) aller
Mitarbeiter(innen) der Stadtwerke Fehmarn.

(2) Der Burgermeister/die Burgermeisterin nimmt den Entwurf zum Wirtschaftsplan,
zum Jahresabschluss und den Zwischenbericht zur Kenntnis und ist ferner von
allen MalRnahmen zu unterrichten, die sich auf die Finanzwirtschaft der Stadt
auswirken.

(3) Der Burgermeister/die Burgermeisterin entscheidet tiber Einstellung,
Eingruppierung und Kindigung von Arbeitnehmern, soweit er die Befugnisse
nicht auf die Werkleitung Ubertragen hat. Der Umfang der Delegation von
Aufgaben und Befugnissen auf die Werkleitung, wie z.B.
Personalentscheidungen im Rahmen des genehmigten Stellenplanes erfolgt
unter Beachtung der wirtschaftlichen Verantwortung (8 3 Abs. 1 EigvO), der
effizienten und beweglichen Betriebsfuhrung und der Flexibilitat.
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§8
Werkleitung

Zur Leitung der Stadtwerke Fehmarn wird durch die Stadtvertretung auf

Vorschlag des Birgermeisters/der Blrgermeisterin eine Werkleitung bestellt oder

abberufen.
Dienstvorgesetzte(r) der Werkleitung ist der Burgermeister/die Blrgermeisterin.

Die Werkleitung leitet die Stadtwerke selbststandig und entscheidet in allen
Angelegenheiten der Stadtwerke, soweit diese nicht durch die
Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder diese Betriebssatzung
anderen Stellen vorbehalten sind. Die Betriebsleitung ist fir die wirtschaftliche
Fuhrung der Stadtwerke verantwortlich. Die Werkleitung vollzieht die Beschlusse
der Stadtvertretung und des Werkausschusses in Angelegenheiten der
Stadtwerke.

Die laufende Betriebsfiihrung obliegt der Werkleitung. Dazu gehdren unter
anderem alle regelmaRig wiederkehrenden MalRnahmen, die zur Durchfiihrung
der Aufgaben, zur Aufrechterhaltung des Betriebes, zur Uberwachung und
Instandsetzung der Anlagen und zum Einsatz des Personals notwendig sind. Es
gehoren insbesondere auch dazu die Durchfiihrung des Erfolgsplans, der
Abschluss von Sonderabnehmervertragen, die Anordnung der notwendigen
Instandsetzungsarbeiten und laufenden Anlagenerweiterungen und die
Beschaffung von Vorraten im Rahmen einer wirtschaftlichen Lagerhaltung.
Soweit Entscheidungen anderen Stellen vorbehalten sind, sind diese von der
Werkleitung in geeigneter Form und angemessenem Umfang rechtzeitig zu
unterrichten.

Die Stadtwerke sind nach kaufmannischen Grundséatzen zu fuhren.

Die Werkleitung ist berechtigt und auf Verlangen verpflichtet, an den Sitzungen
des Werkausschusses und der Stadtvertretung teilzunehmen. Sie ist verpflichtet,
dem Werkausschuss und der Stadtvertretung Auskunft zu erteilen.

Die Werkleitung hat den Burgermeister/die Burgermeisterin und den
Werkausschuss bzw. die Stadtvertretung laufend tber alle wichtigen
Angelegenheiten der Stadtwerke zu unterrichten und auf Verlangen jede
Auskunft zu erteilen. Die Unterrichtungspflicht besteht fiir alle Angelegenheiten
von grof3erer Tragweite, insbesondere beim Auftreten unvorhergesehener
Ereignisse, bei neuen Erkenntnissen, die ein Abweichen von bisherigen
Planungen bedingen, oder drohenden Verzégerungen in der Durchfiihrung von
Baumal3nahmen, wenn diese Ereignisse, Erkenntnisse oder Umstande von
grol3erer Tragweite sind und besondere Malinahmen erfordern.

Die Werkleitung hat dem Burgermeister / der Burgermeisterin rechtzeitig den
Entwurf des Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses und die Zwischenberichte
zuzuleiten. Sie hat ferner alle Mal3nhahmen mitzuteilen, die sich auf die
Finanzwirtschaft der Stadt auswirken.



(9) Soweit die Hauptsatzung der Stadt die Zustandigkeiten auf den Blrgermeister /
die Burgermeisterin und diese(r) sie gemafd 8 55 Abs. 1 Nr. 3 GO in den
Angelegenheiten der Stadtwerke auf die Werkleitung Gbertragen hat, ist die
Werkleitung fir den Abschluss dieser Vertrage zustandig.

(10) In Fallen, die sofort ausgefuhrt werden mussen (8 65 Abs. 4 GO), hat die
Werkleitung die Entscheidung des Birgermeisters / der Burgermeisterin
einzuholen.

(11) Die Werkleitung entscheidet in allen Angelegenheiten nach § 6 Absatz 3
dieser Satzung genannten Angelegenheiten, soweit die dort bestimmten
Wertgrenzen im Einzelfall unterschritten werden.

(12) Die Werkleitung ist Vorgesetzter aller Beschaftigten der Stadtwerke. In dieser
Funktion ist sie zur Steuerung der innerbetrieblichen Organisation befugt, den
Beschaftigten der Stadtwerke fachliche Weisungen zu erteilen.

(13) Die Werkleitung stellt einen Organisations- und Geschéftsverteilungsplan fur
die Stadtwerke auf. Sie bestimmt die innere Organisation der Stadtwerke (§ 2
Abs. 4, Satz 2 EigVO).

§9
Vertretung der Stadt in Angelegenheiten der Stadtwerke

(1) Die Werkleitung vertritt die Stadt in den Angelegenheiten der Stadtwerke. Die
Stellvertretung ist im Geschaftsverteilungsplan geregelt.

(2) Absatz 1 gilt auch fur Angelegenheiten, in denen die Entscheidung der
Stadtvertretung, des Werkausschusses oder des Blrgermeisters herbeizufihren
ist.

(3) Der Werkleiter ist erméchtigt, andere Betriebsangehdrige mit seiner Vertretung
zu beauftragen, soweit es sich um regelméaRig wiederkehrende Geschafte der
laufenden Betriebsfihrung handelt.

(4) Der Werkleiter unterzeichnet unter dem Namen der Stadtwerke ohne Angabe
eines Vertretungsverhaltnisses. Das gilt auch in den Fallen des Absatzes 2. Die
von der Werkleitung mit der Vertretung beauftragten Betriebsangehérigen
unterzeichnen stets ,Im Auftrage®.
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Personalwirtschaft

Alle Personalentscheidungen sind nach Maf3gabe der Stellentibersicht des
Wirtschaftsplans zu treffen. Die Werkleitung hat ein Vorschlagsrecht bzw. ein Recht
auf Anhoérung, soweit die Personalentscheidungen anderen Stellen vorbehalten sind
und nicht die Werkleitung betreffen. Sie ist auch zu hdren, wenn Mitarbeiter der
Stadtverwaltung oder eines anderen Eigenbetriebes der Stadt den Stadtwerken
Fehmarn oder von den Stadtwerken Fehmarn der Stadtverwaltung oder einem
anderen Eigenbetrieb der Stadt zugeordnet werden sollen.



8§10 a
Veroffentlichungspflichten

Die fur die Tatigkeit im Geschaftsjahr gewéahrten Gesamtbezlige im Sinne des § 285
Nummer 9 des Handelsgesetzbuches (HGB) der Mitglieder der Werkleitung sowie
die fur die Tatigkeit im Geschéftsjahr gewahrten Leistungen des Eigenbetriebes flr
die Mitglieder des Wekausschusses oder anderer mit der Uberwachung des
Eigenbetriebes beauftragter Ausschisse der Gemeinde sind nach Mal3gabe des

§ 102 der Gemeindeordnung zu veroffentlichen, ferner unter Namensnennung die
Bezlge jedes einzelnen Mitgliedes dieser Personengruppen unter Aufgliederung
nach Komponenten im Sinne des § 285 Nummer 9 Buchstabe a HGB; die
individualisierte Ausweisungspflicht gilt auch far:

a) Leistungen, die den genannten Mitgliedern flr den Fall einer vorzeitigen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, und fur deren
Voraussetzungen,

b) Leistungen, die den genannten Mitgliedern fir den Fall der regularen
Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, mit inrem Barwert sowie
den vom Eigenbetrieb wahrend des Geschéftsjahres hierfir aufgewandten

zurlckgestellten Betrag unter Angabe der vertraglich festgelegten
Altersgrenze,

c) Wahrend des Geschaftsjahres vereinbarte Anderung dieser Zusage und

d) Leistungen, die einem friheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe des
Geschaftsjahres beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt und im
Laufe des Geschéftsjahres gewahrt worden sind.

8§11
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kratft.

(2) Gleichzeitig tritt die Betriebssatzung der Stadtwerke Fehmarn vom 01.01.2007
aul3er Kraft.

Die Satzung wird hiermit ausgefertigt.

Fehmarn, den 01. Oktober 2010

(L.S.)

Gez. O.-U. Schmiedt
Blrgermeister



Die obige Satzung enthalt folgende Nachtragssatzungen.

Satzung Ausgefertigt am: In Kraft getreten am:
Originalsatzung 01.10.2010 05.10.2010
1.Nachtragssatzung 06.10.2016 12.10.2016
2. Nachtragssatzung 06.10.2023 01.06.2023




